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CURRICULUM VITAEBALDE Mamadou Alimou
Profession : Ingénieur des Eaux et Forêts/Environnement




Adresse :
Assistant du SPD pour la Gestion des Bases des Données, Préfecture de Gaoual.
Ancien Agent de Développement Local (ADL).
Région Administrative de Boké
Tel : (00224) 628 479885/ 666 82 13 82
 Email : baldémamadoualimou260@gmail.com







	Objectifs 		
	Offrir mes services et compétences à ma nation , aux institutions nationales et internationales impliquées dans le développement des Collectivités Locales .

	
	Institut Supérieur Agronomique et Vétérinaire Valery Giscard Destin de Faranah (ISAV/VGE/F)
Département : Eaux et Forêts

	2004-2008
	Diplôme obtenu DES 

	Expériences professionnelles

	2014-2022
	Depuis janvier 2022 à nos jours, assure le poste du Directeur Microréalisation (DMR) par intérim cumulativement, gestionnaire des statistiques de l’Etat civil et Budgets des communes comme chargé de l’organisation des collectivités (COC) au Service Préfectoral de Développement (SPD) de Gaoual.
· Assurer le suivi de la fonctionnalité des infrastructures et des structures de gestion mises en place.
· Renforcer les structures et mouvements associatifs des organisations paysannes,
· Redynamiser et encadrer les structures de COSA HS en place ;
· Appuyer à la gestion des fiches d’évaluation et d’appuyer l’appropriation des outils simplifiés de suivi et de gestion.
· Appuyer la mise en place et le renforcement des capacités des structures locales de gestion.
· Appuyer les CR dans les domaines de gestion de contrats avec les différents prestataires.
· Planifier et organiser la formation des comités de suivi de gestion et d’entretien des nouvelles infrastructures, passation de marchés et le suivi des microprojets.
Appuyer à l’archivage des collectivités.
· D’appuyer les CR pour l’actualisation de son plan de développement local,
· D’appuyer les CR pour la mobilisation des ressources internes et externes nécessaires à la mise en œuvre de son PDL
Appuyer les CR pour l’élaboration et la réalisation de ses programmes annuelles d’investissement (PAI) dans le cadre de la mise en œuvre du Fond d’Investissement Local. - Parrain des Huit (8) Collectives de la Préfecture de Gaoual pour l'appui technique des différentes réalisations notamment le suivi des microprojets ainsi que l'encadrement des différentes structures dans le cadre du contrôle citoyen de l'action publique CCAP (BP, SEP, DSEL-PDL, VBG, SAPR ET MGR) ;
De 2014 à 2021, Agent de Développement Local (ADL/PSE) chargé de la Planification Suivi –Evaluation et Assistant au SPD pour la Gestion des Bases de Données Préfecture de Gaoual.
    STRUCTURES :
      1- ANAFIC (Agence National de Financement des Collectivités)
       Depuis Avril 2019 ADL Commune Urbaine Gaoual
Principales Tâches :

-Assistant du SPD pour la gestion des bases des donnés ; 
· Appuyer les CR dans les domaines de gestion de contrats avec les différents prestataires ;
- Parrain des Huit (8) Collectives de la Préfecture de Gaoual pour l'appui technique des différentes réalisations notamment le suivi des microprojets ainsi que l'encadrement des différentes structures dans le cadre du contrôle citoyen de l'action publique CCAP (BP, SEP, DSEL-PDL, VBG, SAPR ET MGR) ;

 2-PACV (Programme d’Appui aux Communautés Villageoises)
Principales Tâches :

· Réaliser le Diagnostic Socio-économique Local (DSEL)
· Appuyer l’élaboration des plans de développement locaux (PDL) et Programme Annuel D’Investissement (PAI). 
· Appuyer la mobilisation des Ressources internes et externes nécessaire à la mise en œuvre d’un PDL et PAI 
· Appuyer l’organisation et la Gestion des activités Administrative et financière des communes. 
· Renforcer les capacités des OSC et les groupements dans leurs fonctions.
· Appuyer à l’opérationnalisation du dispositif de suivi-évaluation et budget participatif (SEP-BP).
· Assurer le suivi de la fonctionnalité des infrastructures et des structures de gestion mises en place.
· Appuyer à la gestion des fiches d’évaluation et d’appuyer l’appropriation des outils simplifiés de suivi et de gestion.
· Appuyer la mise en place et le renforcement des capacités des structures locales de gestion.
· Appuyer les CR dans les domaines de gestion de contrats avec les différents prestataires.
· Planifier et organiser la formation des comités de suivi de gestion et d’entretien des nouvelles infrastructures, passation de marchés et le suivi des microprojets.
· Appuyer à l’archivage des collectivités
· Appuyer les collectivités en qualité d’opérateur de saisie depuis 2015 à Gaoual


	
	Agent de Développement Local (ADL) chargé des Appuis dans la CR de Téliré, Préfecture de Mali.
1- Structure : PACV/PGCT (Programme d’Appui aux Communautés Villageoises – Projet de Gestion Communautaires des Terres)
2- Principales Tâches :
·  Réaliser le Diagnostic Socio-économique Local (DSEL)
·  Appuyer l’élaboration des plans de développement locaux (PDL) et Programme Annuel D’Investissement (PAI).
· Appuyer la mobilisation des Ressources internes et externes nécessaire à la mise en œuvre d’un PDL et PAI
· Appuyer l’organisation et la Gestion des activités Administrative et financière des communes.
· Renforcer les capacités des OSC et les groupements dans leurs fonctions.
· Appuyer à l’opérationnalisation du dispositif de suivi-évaluation et budget participatif (SEP-BP).
· Assurer le suivi de la fonctionnalité des infrastructures et des structures de gestion mises en place.
· Appuyer à la gestion des fiches d’évaluation et d’appuyer l’appropriation des outils simplifiés de suivi et de gestion.
· Appuyer la mise en place et le renforcement des capacités des structures locales de gestion.
· Appuyer les CR dans les domaines de gestion de contrats avec les différents prestataires.
· Planifier et organiser la formation des comités de suivi de gestion et d’entretien des nouvelles infrastructures, passation de marchés et le suivi des microprojets.
Appuyer à l’archivage des collectivités.
· D’appuyer la CR pour l’actualisation de son plan de développement local,
· D’appuyer la Cr pour la mobilisation des ressources internes et externes nécessaires à la mise en œuvre de son PDL
· Appuyer la CR pour l’élaboration et la réalisation de ses programmes annuelles d’investissement (PAI) dans le cadre de la mise en œuvre du Fond d’Investissement Local.
· D’appuyer et de conseiller la CR dans les domaines de gestion des contrats avec les différents prestataires ;
· D’appuyer la maitrise d’ouvrage dans la CR pour les infrastructures sociaux économiques et les activités de gestion des ressources naturelles (GRN) ;
· D’appuyer la mise en place et le renforcement des capacités des structures locales de gestion ;
· D’assurer le suivi de la fonctionnalité des infrastructures et des structures de gestion mise en place ;
· D’encadrer, en relation avec l’ERA la formation des acteurs locaux (élus, société civiles, STD, SPD, animateur villageois, notamment dans les domaines de la passation des marchés, l’alphabétisation, décentralisation, gestion simplifiée, gestion de l’environnement, …
· Identifier les nouveaux besoins de formation ;
· De collecter des données pour les indicateurs de suivi d’exécution ;
· D’appuyer l’opérationnalisation du dispositif de suivi-évaluation participatif ;
· De gérer les fiches d’évaluation et d’appuyer l’appropriation des outils simplifiés de suivi et de gestion ;
· D’assurer la consolidation des données collectées au SPD et à l’ERA pour traitement ;
· Organiser et de planifier la formation des comités de gestion et d’entretien des nouvelles infrastructures, de passation des marchés et de suivi des projets ;
· De sensibiliser les populations sur IST/VIH/SIDA, MGF et les aspects liés à la sécurité des personnes ;
· D’appuyer les prestataires de service dans la réalisation de leur mandat.
· Appuyer à la valorisation agricole intensive des terres basses de 120ha au site de Mélia, CR de Téliré.
· Appuyer la mise en défens des forêts communautaires de 180ha à Kambaya, 12ha à Dares Salam, 4ha à Tinkal et 8ha Diogoma toujours dans la CR Téliré.
· Appuyer au géo référencement des forêts communautaires mises en Défens ainsi que les bas-fonds aménagé


	2014
	Animateur Nutrition
1- Structure : l’ONG internationale Action Contre la Faim (ACF) Guinée en partenariat avec Unicef
2- Principales Tâches :
· Identifier les enfants vulnérables et malnutris,
·  Former ses mamans sur les techniques de préparation des différentes recettes pouvant corriger les insuffisances alimentaires pour les enfants âgés de 9 à 36 mois.
· Conduire des réunions, des Assemblées, des focus groupes, des viduités à domicile et des causeries éducatives.

	2013
	Superviseur/formateur dans le cadre de la campagne de distribution des MILDA, Préfecture de Mali, Région Administrative de Labé.
3- Structure : Projet Stop Palu
4- Principales Tâches :
· Appuyer au processus de dénombrement des ménages.
· Appuyer à la distribution des MILDA.
· Réaliser le suivi de l’accrochage des MILDA
· Appuyer au renforcement des capacités des élus locaux, AC, Société Civile et les AV dans le cadre de la lutte contre le paludisme.

	2009 – 2011
	Animateur 
1- Structure : ONG Ballal – Guinée 
2- Principales tâches :
· Appuyer aux groupements féminins dans la consolidation des FARN (Foyer d’Apprentissage et Réhabilitation Nutritionnel.
· Appuyer à la formation en marketing et en techniques de fabrication et d’utilisation du foyer amélioré.
· Appuyer à l’alphabétisation et formation en reflet STAR.
· Appuyer à la formation et à la sensibilisation sur les IST/VIH/SIDA.
· Appuyer à l’amélioration des techniques culturales à travers le compostage.
· Appuyer à la formation sur les techniques d’animation et de communication participatives.



Autres expériences : Connaissances de l’outil informatique (Windows, Word et Excel), ainsi la manipulation du GPS
Centre d’intérêt : Lecture, Musique, Sport et Voyage d’études 
Langues Parlées 
· Etrangères : - Français (Parlé et écrit) ; - Anglais (notion de base)
· Locales : Poular (écrit et parlé), Maninka (parlé), et Soussou (parlé). 
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