
Mamady Hawa OULARE                                                                

Ingénieur de Génie Rural                                                                 

Nationalité : Guinéenne 

Adresse : Guinée-Faranah  

Mobile : + 224 621 75 95 37  

WhatsApp : +224 621 75 95 37 

E-mail : papimamady84@gmail.com 

 
 

• Coordination des projets de développement ; 

• Suivi évaluation des projets ; 

• Agroécologie ; 

• Encadrement des groupements et associations ; 

• Mobilisation communautaire ;  

• Conception, planification et l’animation de formations ; 

●     Logiciels bureautiques et autres (Microsoft Pack Office, Internet explorer, DHIS2, 

Weconnect, Teams, Sharepoint, Covadis, Archicad 16, Kobo collect) . 

  
 

 
 

➢ Du 01 Février au 30 Mai 2020 : Chargé d’activité développement rural et filières durables 
dans le cadre de la promotion des activités agro écologique dans le parc national du moyen 
Bafing dans la région de Labé : WCF (Wild Chimpanzee Fondation).  
    
 

• Identifier dans chaque village pilote des paysans volontaires et des potentielles parcelles 
RNA et d’abattis paillis ; 

• Accompagner la mise en œuvre des parcelles RNA dans les villages pilotes ; 

• Assurer la formation des paysans volontaires sur les pratiques agro écologique ;  

• Appui à la mise en place et encadrement des Associations Villageoises d’Epargne et de 
Crédit (AVEC) ; 

• Appui aux groupements maraîcher à la préparation des biopesticides et fongicides ; 

• Appui aux groupements à la préparation des composts ; 

• Accompagner les femmes maraîchères dans la mise en œuvre des pratiques agro 
écologique dans les villages pilotes ; 

• Tenir les réunions avec les élites locales et le comité villageois ; 

• Tenir les réunions communautaires de sensibilisations dans les villages pilotes ; 

• Géo référencer les parcelles RNA et Abattis paillis ; 

• Installer les dispositifs anti érosifs dans les parcelles RNA 
 

➢ Du 16 au 22 Août 2019 : Superviseur dans le cadre de la mise en œuvre des activités de la 
campagne CPS (Chimio prévention du paludisme saisonnier) dans la préfecture de 
Dinguiraye : RTI/Stop palu+ 
         

• Faciliter la micro-planification des activités relatives à la Chimio prévention du Paludisme 
Saisonnier ;  

• Faciliter la mise à disposition des documents techniques sur la Chimio prévention du 
Paludisme Saisonnier ;  

• Collaborer avec la DPS dans la mise en œuvre des activités conformément au plan de 
mise en œuvre de la CPS ; 

• Assurer la formation du personnel en CPS en collaboration avec le District sanitaire ;  

COMPETENCES 

 

EXPERIENCES  PROFESSIONNELLES 



• Faciliter l’organisation de la campagne de distribution des médicaments CPS aux 
enfants âgés de 3-59 mois en relation avec les équipes cadres des districts ; 

• Centraliser les données collectées sur la CPS et les transmettre à la coordination 
régionale de STOP PALU;  

• Participer aux missions de supervisions intégrées ; 

• Veiller à l’intégration des autres activités communautaires à la campagne CPS ; 

• Veiller constamment à la disponibilité de la SP et de l’Amodiaquine dans toutes les 
structures sanitaires concernées ; 

• Veiller à la diffusion des documents sur la Chimio prévention du Paludisme Saisonnier a 
tous les niveaux dans le district ;  

• Faciliter l’organisation de rencontres périodiques avec les services et partenaires de 
terrain en charge de la santé ; 

• Gérer la base de données sur la Chimio prévention ; 
 

 

➢ Du 01 Février au 30 Avril 2019 : Coordinateur préfectoral dans le cadre du renforcement de 
capacité des acteurs impliqués dans la gestion des cantines scolaires dans la préfecture de 
Mandiana : ONG AGUITEB 
 

 

• Prendre contact aevc les DSEE, directeurs d’écoles et comités de gestion des cantines ; 

• Renforcer les capacités des parties prenantes dans la gestion transparente des 
ressources, sur le rapportage, la gouvernance interne, la planification opérationnelle et la 
budgétisation ; 

• Définir le rôle et responsabilité de tous les acteurs impliqués dans le programme ; 

• Définir des stratégies de mobilisation des ressources basées sur les potentialités 
locales ; 

• Sensibiliser les APEAE à la préparation des repas équilibrés avec les produits agricoles 
locaux et la mise en place des jardins scolaires ou champs communautaires pilotes. 

 

➢ Du 15 Octobre 2018 au 15 Janvier 2019 : Coordinateur préfectoral dans le cadre de la mise 
en œuvre des activités du projet STOP PALU+ sous financement de l’USAID dans la 
préfecture de Dinguiraye : ONG APIC en partenariat avec RTI 
 

• Assurer la formation des RECO sur le paquet intégré de la PEC ; 

• Assurer la coordination technique de la mise en œuvre du projet en relation avec le 

chargé de suivi /supervision du projet, les DPS et le staff régional de STOP PALU ; 

• Coordonner l’élaboration des plans de travail annuels pour la programmation du projet, 

• Coordonner l’élaboration des budgets annuels et assurer le suivi régulier de la gestion 

des fonds et des biens mis à la disposition du projet ; 

• Conduire le processus de la mise en œuvre des activités du projet dans le district en 

relation avec l’équipe cadre du district. 

• Veiller à la coordination de la mise en œuvre de la campagne de distribution MILDA et 

CPS en relation avec l’équipe cadre du district et tous autres partenaires impliqués 

dans la mise en œuvre de ces activités, 

• S’assurer de la meilleure coordination et synergie avec les autres équipes impliquées 

dans la mise en œuvre des activités ; 

• Veiller à l’application des normes dans le recrutement/remplacement des RECO autres 

volontaires ; 

• Faire le suivi de formation et de supervision formative des nouveaux RECO, incluant 

les CCS, COSAH et animateurs ; 

• Participer aux supervisions conjointes de l’équipe de la DPS vers les centres de santé, 

les RECO etc… 



• S’assurer de la qualité des rapports narratifs du projet de la zone couverte avant tout 

partage 

• Assurer la supervision du chargé de suivi/supervision, les animateurs et les autres 

acteurs de mise en oeuvre du projet (CCS, ReCo, et communautés bénéficiaires…) 

• Participer aux réunions mensuelles de la DPS et de présenter les progrès du projet, 

• Être en contact avec le chargé SBC du district pour créer une synergie d’action dans la 

mise en œuvre du projet en concertation avec le superviseur et l’équipe régionale de 

STOP PALU, 

• Participer à toutes les rencontres et formations sur le paludisme organisé par le PNLP 

et STOP PALU dans le district 

• Appuyer les responsables Pharmacie et gestionnaires des stocks à faire l’analyse des 

stocks et déterminer les besoins en fonction de la consommation moyenne mensuelle, 

• Appuyer les pharmaciens de district à faire les inventaires physiques des stocks et la 

réconciliation entre quantités reçues, consommées ou périmées et s’assurer de 

l’approvisionnement régulier des structures en intrants à différents niveaux (district, CS 

et RECO) 

• Appuyer l’équipe Suivi & Evaluation et le niveau communautaire pour la collecte, la 

compilation, l’analyse et la transmission des rapports de qualité dans les délais, 

• Assurer en relation avec M&E préfectoral et les animateurs au coaching 

• Mettre en place un système de suivi évaluation intégrant la mesure des résultats du 
projet, incluant la production des rapports narratifs et leur transmission au bureau 
Exécutif ; 

• Apprécier les rapports périodiques produits par le responsable de suivi évaluation du 
projet et les animateurs/Superviseur et faire les recommandations pour la bonne 
conduite des activités sur le terrain ; 

• Vérifier et approuver les rapports financiers mensuels produits par les services 
financiers et formuler des recommandations envers le Directeur Exécutif ; 
 

➢ Du 01 Juin au 30 septembre 2018 : Consultant/Formateur dans le cadre de l’exécution du 
projet « Adaptation écosystémiques ciblant les communautés vulnérables de la région 
de la Haute Guinée –AbE/HG » à Kissidougou et Faranah. Au compte des ONG APARFE 
(Association pour la protection, l’Amélioration des ressources Forestières et Enrichissement), 
APIC (Association pour la promotion des initiatives communautaires) et CAM (Club des amis 
du monde) 
 

 

• Assurer la formation théorique et pratique des agents de l’ONG sur l’utilisation du 
GPS ; 

• Cartographier dix-huit (18) forêts communautaires des groupements forestiers dont 
seize (16) à constituer par catégorie de végétation ; 

• Produire les dix-huit (18) cartes proprement dites après le levé topographique dans un 
délai recors ;   
 

➢ Du 05 au 30 avril 2018 : Superviseur dans le cadre de la mise en œuvre de la composante 2 
du projet d’amélioration des services de santé primaires (PASSP) sous financement de la 
Banque Mondiale dans la préfecture de Dinguiraye : ONG APIC   

• Sensibiliser les communautés sur le processus de ciblage ; 

• Identifier les membres du comité communautaire de ciblage ; 

• Mettre en place et former les membres du comité de ciblage ; 

• Vérifier la liste provisoire des chefs de ménages potentiellement indigents ; 

• Vérifier les critères majeurs d’indigence sur les ménages ; 

• Valider la liste des chefs de ménages indigents ; 



• Superviser les agents de saisie pour l’enrôlement des ménages indigents ; 

• Superviser la distribution des cartes de prise en charge sanitaires aux ménages ; 

• Rédiger le rapport d’activités. 
 

➢ Du 08 septembre 2016 au 30 Novembre 2017 : Coordinateur régional dans le cadre de la 
mise en œuvre des activités du projet VIH en Haute et Guinée Forestière sous financement 
de Fond Mondial : Consortium AGUITEB-APIC-AJP en partenariat avec PSI-Guinée. 
 
 

• Proposer un plan de travail relatif à la planification et à la conception des projets au 
comité de direction ; 

• Mettre en place un système de suivi évaluation intégrant la mesure des résultats du 
projet VIH de l’ONG, incluant la production des rapports narratifs et leur transmission 
au bureau Exécutif ; 

• Assurer la formation des pairs éducateurs (salon de coiffure, atelier de couture, 
professionnelles de sexe et les HSH) sur les droits humains et VIH ; 

• Apprécier les rapports périodiques produits par le responsable de suivi évaluation du 
projet et les pairs éducateurs et faire les recommandations pour la bonne conduite des 
activités sur le terrain ; 

• Vérifier et approuver les rapports financiers mensuels produits par les services 
financiers et formuler des recommandations envers le Directeur Exécutif ; 

• Participer au recrutement, à la sélection et à la gestion du personnel relevant de son 
service ; 

• Informer régulièrement de l’état d’avancement de la programmation terrain et participer 
à la production du rapport annuel du consortium ; 

• Participer à l’évaluation annuelle du rendement du personnel relevant des activités du 
projet dont il/elle a la responsabilité ; 

• Au besoin, assurer toute autre tâche qui lui est confiée par le bureau Exécutif ; 

• Evaluer les besoins et faciliter le renforcement des capacités du personnel ; 

• Réaliser les sessions de plaidoyers en direction des hommes en uniformes, jeunes et 
élus locaux sur le droit humain en faveur des populations clés.  
 

➢  Du 07 Décembre 2015 au 10 Janvier 2016 : Ingénieur chef de chantier du Projet Filets 
Sociaux Productifs pour la réalisation des activités HIMO « Haute Intensité de la Main d’Œuvre 
» dans la préfecture de Faranah : ONG APIC 

  

• Appui à la mise en place du comité de ciblage ; 

• Faire la visite de terrain avant les travaux avec le comité de ciblage ; 

• Repartir les travailleurs en 10 équipes de 15 brigades ; 

• Faire le pointage de présence des travailleurs ; 

• Faire remplir et signer les fiches de présence journalières par les travailleurs présents ; 

• Gérer, vérifier et contrôler les matériels et outillages ; 

• Faire le paiement de la rémunération des travailleurs et des membres du comité de 

ciblage avec le superviseur ; 

• Organiser les travaux (répartition des tâches) ; 

• Tenir le journal de chantier. 
 

 

➢ Du 05 Octobre 2015 au 30 Aout 2016 : Animateur dans le cadre de la mise en œuvre des 
activités du projet « Prise en Charge Intégré des maladies de l’Enfant et du nouveau-né 
au niveau Communautaire » PCIMNE-C dans la préfecture de Faranah sous financement de 
l’Unicef : ONG APIC/ Guinée en partenariat avec ChildFund. 

 

• Prise de contact avec les autorités administratives et locales ; 

• Identifier les agents communautaires, les organisations communautaires à la base et 

les femmes conseillères ; 



• Former les agents communautaires sur la prise en charge des maladies ; 

• Installer et former les plates-formes au niveau sous-préfectoral et district ; 

• Appuyer les plates-formes dans l’élaboration de leur plan d’action. 

• Rédiger les rapports mensuels.   
 

➢ Du 20 juillet au 26 septembre 2015 : Agent de développement communautaire dans le cadre 
de la distribution générale des vivres aux victimes d’EBOLA dans la préfecture de Faranah 
sous l’assistance du programme alimentaire mondial PAM : ONG AACG en partenariat avec 
PLAN GUINEE. 

 

• Vérifier la liste des 166 orphelins d’EBOLA fournie par UNICEF ; 

• Distribuer des vivres aux ménages des 166 orphelins ; 

• Sensibiliser la communauté pour la prévention de la maladie à virus EBOLA ; 

• Faire le dénombrement des ménages dans les zones ciblées ; 

• Transcrire les ménages sur les coupons ; 

• Distribuer les coupons aux ménages dénombrés ; 

• Choisir et former les membres du comité de gestion des magasins de stockage des 
vivres ; 

• Faire la distribution des vivres aux ménages dénombrés. 

• Produire les rapports d’activités. 
 

➢ Du 05 janvier au 31 juin 2015 : Chargé de suivi-évaluation dans le cadre de la mise en 
œuvre des activités du projet STOP PALU dans la préfecture de Dinguiraye sous financement 
du PMI à travers son agence USAID : ONG APIC/ GUINEE en partenariat avec RTI. 

 

 

• Faciliter la compréhension des stratégies et procédures du projet aux acteurs de mise en 
œuvre du projet ; 

• Appuyer les animateurs à l’identification des besoins, à l’élaboration d’un planning 
détaillé de formation et de supervision des AC, incluant les OCB, 

• Contribuer à la formation du staff des animateurs, les acteurs communautaires et à la 
révision des stratégies notamment le mécanisme de suivi et d’évaluation conformément 
aux objectifs du projet, 

• Participer à la conception des bases des données et Produire les tableaux de bords 
périodiques des activités des agents de terrain et acteurs communautaires ; 

• Assurer le traitement des données sur leurs performances et conformément au Plan de 
suivi & évaluation, 

• Compiler les rapports d’activités mensuelles des animateurs et de produire le rapport 
mensuel du district en collaboration avec le Coordinateur préfectoral pour soumettre au 
Directeur Exécutif de l’ONG dans les délais impartis ; 

• Participer à la conception et déploiement du système de suivi évaluation, 

• Remonter les données relatives au stock des médicaments des centres de Santé auprès 
de la DPS en vue de déclencher ou activer les commandes, 

• Accompagner les chefs de Centre dans la remontée des données fiables vers la DPS,  

• En relation avec le Chargé SBC, superviser les activités niveau centre de santé, des AC 
et OCB ; 

• En relation avec la DPS apporter un appui aux CCS dans la dotation des AC en intrants 
pour la prise en charge communautaire ; 

• Veiller à l’application des normes dans le recrutement des AC et OCB ; 

• Elaborer une base de données sur la fonctionnalité des AC et OCB de la préfecture 

• Participer à la validation des données au niveau communautaires dans les centres de 
santé et dans les DPS ; 

• Accompagner les DPS/Chefs de centre de santé dans la mise en œuvre des campagnes 
MILDA et CPS ; 

• S’assurer que les rapports des AC/OCB sont archivés au niveau des mairies 



• Documenter et communiquer tout ce qui a trait aux activités de Suivi Evaluation 
Redevabilité et Apprentissage et les leçons apprises du projet 

• Compiler les données et élaborer le rapport mensuel activités. 
 

➢ Du 02 janvier au 31 décembre 2013 : Animateur superviseur dans le cadre de la mise en 
échelle des interventions de lutte contre le paludisme dans les zones hyper et holo endémique 
de la Guinée sous financement de FOND MONDIAL : ONG APIC/GUINEE en partenariat 
avec CHILDFUND 
             

 

• Appui à l’élaboration des critères de sélection des agents de dénombrement ; 

• Prendre contact avec les autorités locales pour partager les critères de sélection ; 

• Sélectionner les agents de dénombrement ; 

• Identifier/sélectionner les distributeurs et des mobilisateurs ; 

• Informer les autorités et les participants de la tenue de la formation ; 

• Faire la formation sous-préfectorale des agents de dénombrement ; 

• Superviser les activités de dénombrement des ménages ; 

• Faire la formation sous-préfectorale des (Agents communautaires et les organisations 
communautaires à la base) AC/OCB sur la communication inter personnelle ; 

• Sensibiliser les communautés par rapport à la distribution des Moustiquaires imprégnée 
à longue durée d’action (MILDA) ; 

• Superviser la campagne nationale de distribution des moustiquaires  

• Développer un calendrier des visites à domicile ; 

• Elaborer le terme de référence de la campagne d’accrochage des moustiquaires 
imprégnée à longue durée d’action (MILDA). 

• Produire les rapports d’activités. 
 

➢ Du 03 Juillet au 30 septembre 2012 : Formateur/Superviseur des AC et OCB dans le cadre 
de la promotion de la planification familiale : MCHIP/JHPIEGO sous le financement de 
l’USAID. 
 

 

 

• Identifier, évaluer et recruter les agents communautaires, organisations communautaires 
à la base dans la préfecture de Kissidougou ; 

• Former des agents communautaires sur les messages de la planification familiale (PF), 
la prise en charge intégrée des maladies de l’enfant et du nouveau-né (PCIMNE), la 
santé maternelle néonatale et infantile (SMNI), la planification familiale du post-partum 
(PFPP), à Kissidougou ; 

• Collecter des données fournis par les agents communautaires et OCB ; 

• Superviser des activités de visite à domicile des agents communautaires dans la 
préfecture de Kissidougou. 
 

➢ Du 01 mai au 01 juillet 2012 : Stagiaire dans le cadre de la prévention et la lutte contre le 
VIH dans la préfecture de Faranah : ONG APIC/GUINEE en partenariat avec le projet 
Faisons ensemble sous le financement de l’USAID. 

 
 

• Sensibiliser les jeunes sur la prévention des IST/VIH/SIDA dans la préfecture de 
Faranah ; 

• Faire l’évaluation organisationnelle rapide (ERO) des organisations de la société civile et 
des organisations communautaires à la base dans la préfecture de Faranah. 

• Administrer les fiches de visite de terrain et d’animation des pairs facilitateurs. 
 

 

 
• Du 12 au 13 Juin 2023 : Formation sur les enjeux et principes des processus de 

décentralisation sur la plateforme AFD (Agence Française de Développement) 

• Du 08 au 11 Juin 2023 : Formation en suivi évaluation de projet de développement sur 
la plateforme AFD (Agence Française de Développement) 

FORMATIONS : 
 



• Du 10 au 15 Octobre 2021 : formation sur le Suivi évaluation, Redevabilité et 
Apprentissage (MEAL), sur la plateforme du PMI Measure Malaria 

• Du 08 au 15 Octobre 2021 : Certification en approvisionnement et la logistique, sur la 
plateforme Disasterready.org. 

• Du 01 au 28 Février 2021 : formation sur comprendre et analyser des enjeux et des 
actions du Développement Durable, organisée par IFDD  

 

• Du 03 au 18 Février 2020 : Participation avec succès à la formation théorique et 
pratique sur les activités agro écologique promues dans le PNMB notamment : 

✓ La gestion des feux de brousse autour des espaces agricoles ; 
✓ La gestion de la fertilité du sol ; 
✓ La haie vive ; 
✓ La gestion de l’érosion des sols ; 
✓ L’animation rurale ; 
✓ FMNR/ RNA/RNE ; 
✓ Le suivi des paysans leaders et volontaire ; 
✓ Le compostage ; 
✓ Le maraichage. 

 

• Du 14 au 16 Février 2017 : Participation à la formation des animateurs/superviseurs sur 
le paquet intégré en santé communautaire et la supervision facilitante à Kankan, 
organise par le ministère de la santé avec l’appui technique et financier de l’USAID à 
travers le projet HSD.  

 

• Du 22 au 26 Août 2016 : Participation avec succès à la formation des formateurs en 
éducation des pairs sur le VIH/SIDA et les IST à Conakry. 
 

• 10 décembre 2014 : Participation à la formation sur l’éducation des communautés sur la 
prévention et la lutte contre la maladie à virus EBOLA à Kissidougou, organisée par le 
corps de la paix Américain et le centre de contrôle et de prévention des maladies (CDC). 
 

• Du 05 au 16 Novembre 2012 : Formation en technique de recherche   d’emploi à 

Faranah, organisée par le corps de la paix Américain.  
 

• Du 24 septembre au 10 Décembre 2010 : Formation en Esprit d’Entreprise, Création 
d’Entreprise et en Technique de recherche d’emploi à l’ISAV-VGE de Faranah ; 

• Du 21 septembre au 08 Décembre 2010 : Formation en Sociologie Rurale à   l’ISAV-
VGE de Faranah. 

• Du 16 Août au 20 Novembre 2010 : Formation en Management à l’ISAV-VGE de 
Faranah. 

• Du 10 Avril au 31 Décembre 2009 : Formation en Etude de Projet à l’ISAV-VGE de 
Faranah. 

• Du 21 Août au 15 décembre 2009 : Formation pratique à l’utilisation du GPS (système 
de positionnement Global) à l’ISAV- VGE de Faranah. 

 
 

 
2007 à 2011 : Etudes supérieures à l’Institut supérieur Agronomique et vétérinaire « 
Valéry Giscard d’Estaing » de Faranah. 
Département : Génie Rural 
Option : Aménagement hydro agricole 
Diplôme : D.E.S 

 
  
 

 

➢ Du 05 Décembre 2018 à nos jour : Premier Secrétaire chargé de plaidoyer au sein du 
conseil préfectoral des organisations de la société civile de Faranah. 

 

FORMATION ACADEMIQUE : 
 

AUTRES ACTIVITES : 

 



➢ Du 15 octobre 2008 au 20 juin 2010 : Professeur de Mathématique au Complexe Scolaire 
privé Oularé Douty Mamourou à Faranah. 

 

  
 

      
•  Nationales : Malinké, Poular et Soussou. 

•  Etrangère : Français    

Atouts : Conduite de la moto 

Centre d’intérêt : 

• Aime le travail d’équipe ; 

• Aime la vie des communautés rurales 

• Aime le travail scientifique 

Activités extra-professionnelles : 

Lecture, tourisme et sport. 
 

Objectif : mettre à la disposition de votre service mon sens de l’organisation, mon 

dynamisme, ma création, mon esprit d’analyse, ma disponibilité et mon aptitude à diriger. 
 

Je certifie en toute conscience que les renseignements ci-dessus rendent fidèlement 

compte de ma situation, de mes qualifications et de mes expériences. 

 

                                                                                           
 

1- Dr Mamadou DIALLO : Chef de Projet palu GC7/ Plan International Conakry  

Courriel : Mamadou1.Diallo@plan-international.org 

Tel : +224 624 78 29 74  

2- Dr Boubacar Biro BARRY, Directeur Exécutif ONG AGUITEB.  

Tel : +224 628400307  

Courriel : aguiteb2000@gmail.com  

3- M. Albert Sâa KAMANO, Directeur Exécutif de l’ONG APIC  

Tel : +224 622675645  

Courriel : kamanoalbert.saa@gmail.com 

 

                                                                                              Faranah, le 27 Octobre 2025 

 

 

 

 

CONNAISSANCE LINGUISTIQUE : 

 

REFERENCES : 

 


