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CURRICULUM VITAE









Nom 		             : DIAWARA
Prénoms			   : Mamady
Date de naissance   : 18/12/1978 à Kissidougou
Nationalité		   : Guinéenne
Etat Civil			   : Marié, père de (9) enfants
Formation               : Maitrise en Environnement-Energétique 
Tel				   : 620 04 33 41/625 305 934
Mail                         : gnalenmadi2014@gmail.com
	Institution
	Diplôme(s) obtenu(s)

	1997-2002 : Université Gamal
Abdel Nasser de Conakry
	DEUG Sciences Physique-Chimie
Licence en physique
Maîtrise : en Environnement-Energétique



Connaissances Linguistiques

Internationales	             					Nationales				
	Français
	Avancé

	Anglais
	Moyen


	Malinké
	Avancé

	Soussou
	Avancé





Autres maitrises : outils informatiques, conduite des engins, forte notoriété auprès des communautés, grande capacité d’analyse et de discernement sur les sujets complexes.
Situation présente : Chef Service Administratif de la Commune Urbaine de KINDIA et Consultant Indépendant en formulation des projets et Programmes de Développement ; Formateur junior des membres des Bureaux de Vote des élections Référendaires et Présidentielles 2025.
Année d’Ancienneté auprès de l’employeur: 6 ans CU-Kindia/ANAFIC, 16 ans CRs/PACV1, 2, 3 et 6 ans ASSOCIATION-DORCACE-GUINEE d’expériences de terrain

EXPERIENCES ET COMPETENCES  SPECIFIQUES DANS LA REGION

	Pays
	DU 1er Septembre 2002 à maintenant (Compétences)

	
Guinée : (Région de Kankan et Faranah),                                                          
Basse Guinée : (Région de Kindia : Kindia, Forécariah et Telimelé) ; (Région forestière : Macenta, Lola et Yomou)

	· Décentralisation, Planification, Programmation, Suivi -Evaluation  conventionnel et Suivi -Evaluation Participatif, des Programmes et projets (élaborations des outils nécessaires PDL, PAI), Environnement/Assainissement, Animation et d’Impulsion via IEC (Information-Education-Communication),  Maitrise d’ouvrages, Analyse des résultats de Passation des marchés, Gestion des Contrats, Dépistages de la Malnutrition, Sécurité Alimentaire et les maladies épidémiques COVID -19 ; EBOL-A, IST/VIH/SIDA ; Engagement citoyen (Budgétisation Participative, Gestion des conflits et Mécanisme de Gestion de Réclamation), Gestion de base des données dans l’ application web (SIGAA) des fiches du monitoring du Système d’Alertes Précoces et de Réponses (SAPR), très bonne expérience sur le processus électoral en Guinée.



FORMATIONS COMPLEMENTAIRES ET AUTRES EXPERIENCES

	Du 18-au 20/03/2025
	MINISTERE DE L’ADMISTRATION DU TERRITOIRE ET DE LA DECENTRALISATION-SANITA VILLES PROPRES/ENABEL : Participation active à l’atelier de formation de base des services  de l’état en charge de l’appui conseil aux Communes de Conakry, Coyah, Dubreka et Kindia

	Du 04 au 06 Février 2025
	MINISTERE DE L’ADMISTRATION DU TERRITOIRE ET DE LA DECENTRALISATION-SANITA VILLES PROPRES/ENABEL: Participation active à l’atelier de formation de base des services  de l’état en charge du Contrôle de la Légalité des actes pris par les collectivités locales.

	Du 04/05 au 08/05/2024
	PROJET DE DEVELOPPEMENT DE L’AGRICULTURE COMMERCIALE  EN GUINEE(PDACG) : Participation à l’atelier de partage et de vulgarisation des instruments cadres pour la mise en œuvre des activités de sauvegardes environnementales et sociales du projet.

	Du 07/06 au 09/06/2023
	SANITA VILLES PROPRES/ENABEL : Participation active à la 1ère session  du Comité Technique et de Suivi à l’hôtel Palm Camayenne /Ckry : Présentation du Plan d’activités-Schéma Directeur de gestion des déchets solides à Kindia.

	Du 30/09 au 01/10/2022
	MATD/ANAFIC : Participation active à l’atelier de formation des acteurs locaux (élus et Services techniques déconcentrés) sur leurs rôles et responsabilités dans la gestion décentralisées des ressources  naturelles

	19-21 Septembre 2022
	ENABEL/ENTREPRENA : Participation active à l’atelier portant sur le cadre logique et la théorie de changement de l’intervention (Développement du potentiel d’Economie verte) du territoire du Mont Gangan.

	16 au 17-mai-2022
	ANIES : AGENCE NATIONALE D’INCLUSION ECOMIQUE ET SOCIALE : participation active à l’atelier préfectoral d’information et de partage de la mise en œuvre du projet d’appui au programme NAFA à l’hotel Cissé de Kindia 

	ENABEL/Sanita-Villes Propres en collaboration avec les cinq ( 5) Communes de Conakry et la Commune Urbaine de Kindia/Formation assurée par le consortium des Cabinets internationaux et nationaux (CIEDEL/Lyon-France, DELTA-C/Mali-Bamako, CIFADEL/Guinée-Ckry et RESADEL/Guinée-Ckry : Un  processus des formations approche chantier-école du Comité de pilotage (Cadres techniques et élus référents) sur 13 modules du développement à la base pour une période d’un an (1er Janvier 2022 au 31 Décembre 2022) 

	DU 10 au 15 Décembre 2022
	ENABEL/Sanita-Villes Propres/ Consortium des Cabinets internationaux et nationaux /CIEDEL/Lyon-France, DELTA-C/Mali-Bamako, CIFADEL/Guinée-Ckry et RESADEL/Guinée-Ckry : participation active au séminaire de formation des cadres techniques et élus référents des cinq ( 5) communes de conakry et CU-Kindia sur les techniques de mobilisations des ressources propres des Collectivités Locales à l’hotel Marcica de Kindia.  

	DU 13 au 16 février 2022
	ENABEL/Sanita-Villes Propres/ Consortium Cabinets internationaux et nationaux /CIEDEL/Lion-France, DELTA-C/Mali-Bamako, CIFADEL/Guinée-Ckry et RESADEL/Guinée-Ckry : participation active au séminaire de formation des cadres techniques et élus référents des cinq ( 5) communes de conakry et CU-Kindia sur la Politique Publique de la Décentralisation à l’hotel Marcica de Kindia.  

	DU 03 au 07 Mars 2022
	ENABEL/Sanita-Villes Propres/ Consortium Cabinets internationaux et nationaux /CIEDEL/Lion-France, DELTA-C/Mali-Bamako, CIFADEL/Guinée-Ckry et RESADEL/Guinée-Ckry : participation active au séminaire de formation des cadres techniques et élus référents des cinq ( 5) communes de conakry et CU-Kindia sur l’Enjeux et Problématiques de la Décentralisation en Guinée à l’hotel Marcica de Kindia

	DU 11 au 15 Avril 2022
	ENABEL/Sanita-Villes Propres/ Consortium Cabinets internationaux et nationaux /CIEDEL/Lyon-France, DELTA-C/Mali-Bamako, CIFADEL/Guinée-Ckry et RESADEL/Guinée-Ckry : participation active au séminaire de formation des cadres techniques et élus référents des cinq ( 5) communes de conakry et CU-Kindia sur la maitrise d’ouvrage des déchets solides ( chaine de valeur : Pré-collecte-collecte-transites (ATOMS) ou lieux de tris des ordures-sites de compostages valorisation des déchets en engrais ( ventes) et sur la matrice d’analyse stratégique des acteurs. à l’hotel Cissé de Kindia

	DU 21 au 24/06/2021
	MATD/ANAFIC : Participation active à l’atelier de formation des cadres de l’administration locale en informatique

	Du 07 au 13 Mai 2021
	ONG/Carbone Guinée : Formation à l’intégration des risques liés aux changements climatiques dans les politiques et actions de développement local et communautaire en lien avec la Contribution Nationale Déterminée (CND).

	Du 25 au 27 Juillet 2020
	MATD/ANAFIC : Participation active à l’atelier de formation des cadres de l’administration locale sur le processus d’élaboration du budget Communal, contrôle et suivi de l’exécution budgétaire.

	Du 18 au 20 Décembre 2020
	MATD/ANAFIC-CNFPCE (Centre National de Formation et de Perfectionnement des cadres et élus) : Participation active à l’atelier de formation des cadres de l’administration locale en Décentralisation et Développement Local à Mamou.

	Du 13 au 18 Septembre 2019
	MATD/ANAFIC : Participation active en qualité conformateur des ADL et SPD de la Région de Kindia sur le Processus d’élaboration du PDL, en Passation des marchés, en Technique d’Animation Rurale, en Budgétisation Participative et Suivi-Evaluation Participatif à Kindia.

	Du 07 au 09/06/2018
	MATD/PACV3/CNC : Participation active lors de l’Atelier de formation en Budgétisation Participative et le Suivi-Evaluation Participatif à Kindia.

	Du 18 au 20 Novembre 2018
	MATD/ANAFIC-CNFPCE (Centre National de Formation et de Perfectionnement des cadres et élus) : Participation active lors de la formation des Décideurs/Autorités, Agents et Organisations de la Société Civile sur le thème : GENRE ET DEVELOPPEMENT à Mamou.

	Du 20 au 22/11/2017
	PASOC (Programme d’Appui à la Société Civile) financé par l’Union Européenne : Participation active lors de l’atelier de formation en formulation, Suivi et Evaluation des Projets à Kindia.

	Du 23 au 24/11/2017
	PASOC (Programme d’Appui à la Société Civile) financé par l’Union Européenne : Participation active lors de l’atelier de formation en Leadership et Plaidoyer à Kindia.

	17 au 19 Septembre 
 2014
	MATD/PACV2-FEM/PDLG3/UNCDF : Participation active lors de l’atelier de formation des acteurs locaux sur la procédure du système du suivi-évaluation participatif du Programme d’Appui aux Communautés Villageoises PACV2, de Projet de Gestion Côtière et Marine de la Biodiversité(PGCMB) et Projet Gestion Communautaire des Terres(PGCT) à Kindia

	17 au 19 février
2014
	MATD/PACV2-FEM/PDLG3/UNCDF : Participation à l’atelier de formation des acteurs locaux sur la Politique de Sauvegarde Environnementale et Sociale en Guinée.

	15 au 17 Novembre
2013
	WANEP-guinée/PNUD : Participation à l’atelier de formation des moniteurs (points focaux) pour la mise en place d’un système national d’alerte précoce et de réponse rapide en Guinée (prévention des conflits)

	23 au 25 /09/2013
	MATD/PACV2/PDLG3/UNCDF : Participation à l’atelier de validation du guide méthodologique d’élaboration et la mise en œuvre d’un Plan  de Développement Local (PDL) de la 2eme Génération à Kindia

	23 au27 Juillet 2012
	Département en charge de la Décentralisation/PACV2 :
formation des acteurs du développement à la base sur l’administration locale (la nouvelle nomenclature budgétaire, la maitrise d’ouvrages, la passation des marchés, la vulgarisation du code des collectivités).

	24 au 26 Juillet 2012
	AACG-CADEC/ Plan Guinée : Formation sur le processus d’élaboration du DSEL (diagnostic socio-économique local)  thématique appliqué à la situation  sécurité alimentaire au niveau des communautés à Kissidougou (hôtel Palace)

	Du 09 au 24 juillet 2003
	ENTRAIDE UNIVERSITRAIRE POUR LE DEVELOPPEMENT (EUPD) : participation avec succès au Diagnostic *Participatif Communautaire (DPC) intégrant dimension des IST/VIH/SIDA ; formation en 2 temps : 1- formation théorique allant du 09 au 18 juillet 2003; 2- formation pratique dans les CRD  allant du 20 au 24 2003.


EXPERIENCE PROFESSIONNELLE

	Date
	Employeur Organisation
	Poste occupé et description des taches exécutés

	Du 09/02/2023 à maintenant
	CU-KINDIA
	CHEF SERVICE ADMINISTRATIF/INTERIM DE LA COMMUNE URBAINE DE KINDIA :
Tâches et responsabilités du Chef Service Administratif. Sous l’autorité de Monsieur le Maire et en collaboration directe avec Monsieur le Secrétaire Général de la Commune ; Coordonne toutes les activités administratives et techniques de la Commune Urbaine de Kindia. 
Appuyer la Commune : en identifiant des besoins de développement; en établissant des relations de travail avec les organisations communautaires ; en appuyant l’élaboration et la mise en œuvre du Plan de Développement Local (PDL) et du Programme Annuel d’Investissement (PAI) ; promouvoir  la participation active des populations  dans la planification et la mise en œuvre des actions de développement  à savoir : les outils de : (engagement citoyen, Budgétisation Participative, Suivi-Evaluation Participatif, passation des marchés, Suivi de l’exécution des travaux, produire des rapports d’activités, identification des besoins en renforcement des capacités des organisations paysannes.

	1er /02/2019-23/08/2022
	CU/KINDIA et Agence Nationale de Financement des Collectivités (ANAFIC)
	AGENT DEVELOPPEMENT LOCAL PREFECTORAL de FORECARIAH et de KINDIA :
Tâches et responsabilités de l’ADL de Commune Urbaine en charge de l’assistance aux SPD/STD :
Sous la responsabilité des Maires et la supervision des Antennes Régionales de l’ANAFIC en collaboration avec les SPD/STD (Service Préfectoral du Développement/Service Technique de Développement), l’ADL des 2 Communes Urbaines en charge de l’assistance technique aux SPD/STD, aura les principales tâches et responsabilités suivantes :
- En matière d’assistance technique aux SPD/STD :
-Appuyer le SPD/STD dans l’élaboration de leurs Plans d’Actions Opérationnels (PAO) avec la participation effective des communes et à l’organisation de la rencontre de validation des plans  d’actions Opérationnels (PAO)
-Assister le SPD dans la saisie des informations dans la base des données et faciliter l’organisation des rencontres de partage de cette base de données avec les autres services techniques préfectoraux;
-Assister le SPD/STD et les ADL de communes rurales de ces 2 préfectures dans la consolidation des résultats de géo référencement des microprojets ;
-Appuyer le SPD/STD et le Conseil Préfectoral de Développement (CPD) dans l’organisation des cadres de concertation des acteurs au niveau préfectoral ;
-Appuyer le SPD/STD dans l’organisation périodique des rencontres d’évaluation de la mise en œuvre de leur PAO;
-Appuyer les SPD/STD dans la préparation des missions d’appui, de supervision, d’études, d’audits etc. 
-Appuyer les 2 CU dans le processus de décentralisation et de gouvernance interne (vulgarisation du code des collectivités).
-Appuyer les 2 CU de Forécariah et Kindia dans le processus de l’élaboration  et d’actualisation des Plans de Développement Local (PDL).
- Appuyer les 2 CU de Forécariah et Kindia dans la conception et la réalisation du Plan Annuel d’Investissement (PAI), la mise en œuvre du Fonds d’Investissement Local  (FIL), la gestion des contrats et le recouvrement des taxes.
- Appuyer les CU de Forécariah et de Kindia dans les formations des membres de CPM, appuyer l’analyse et l’évaluation des résultats de sélections des Ingénieurs Conseils et PME.
-Appuyer le SPD de Forécariah dans la mise en œuvre de leur PAO (Plan d’Actions Opérationnelles).
- Appuyer les CU  pour la mise en place et fonctionnement du mécanisme de l’engagement citoyen (MGR, BP, SEP et SAPR)
- Appuyer les 2 CU pour le fonctionnement des structures de base dans leur renforcement de capacités de gestion.
-Appuyer l’implémentation   au niveau  local  les composantes du dispositif du suivi - évaluation conventionnel.
-Appuyer l’approche conceptuelle du suivi-évaluation des projets de développement.
-Appuyer la vulgarisation des principes de base du suivi-évaluation participatif  dans le but de faire sortir ses avantages et ses limites.
-Appuyer la maitrise d’ouvrages dans les 2 CU pour la réalisation des infrastructures socio-économiques
-Appuyer le suivi de la fonctionnalité des infrastructures, encadrer la formation des animateurs villageois (AV), identifier leurs besoins en formations.

	Depuis janvier 2015 

	Assistant du Suivi Evaluation 
Référence 
Docteur Mamadi Kankou CAMARA Coordinateur régional du comité de lutte contre le SIDA 

	Assistant Suivi Evaluation à la Coordination Régionale de Lutte Contre le SIDA de Kindia 
Principales tâches et missions:
Assiste le Responsable de Suivi Evaluation et Apprentissage dans la formulation des activités de suivi et d’évaluation ;
Elaborer les termes de référence ; 
Constituer les équipes de collecte ; 
 Collecter et valider les données de prise en charge (PEC), conseil et dépistage volontaire (CDV) et de la prévention de la transmission de la mère à l‘enfant du VIH/sida (PTME) dans les sites ;
Analyse et interprète les données qualitatives et quantitatives ;
Documente les résultats et les leçons apprises et présenter les résultats à l’équipe locale ainsi qu’à l’équipe régional. 
Saisir et compiler les données collectées.

	01/09/2003 au
 30/01/2019
	Programme d’Appui aux Communautés Villageoises/PACV1, 2 et 3
(Toutes ces périodes à des contrats de courtes durées), prestation des services
	AGENT DE DEVELOPPEMENT COMMUNAUTAIRE (ADC) et AGENT DEVELOPPEMENT LOCAL ( ADL) des CRD et CR (Haute Guinée et en Basse Guinée):
-Animation, sensibilisation et d’impulsion en faveur des populations pour leurs adhésions aux projets du développement de leurs localités respectives
-Appui-Conseil des CRD et CR lors de la mise en œuvre des actions de développement afin de booster leurs conditions de vie socio-économique.
-Appuyer le montage  au niveau  local  les composantes du dispositif du suivi - évaluation conventionnel PACV2.
-Appuyer l’approche conceptuelle du suivi-évaluation des projets de développement.
-Appuyer la vulgarisation des principes de base du suivi-évaluation participatif  dans le but de faire sortir ses avantages et ses limites.
-Appuyer  l’appropriation des outils de maitrise des différentes phases du suivi-évaluation  des indicateurs déclencheurs d’une évaluation. 
-Appuyer la maitrise d’ouvrages dans les CRD et CR pour la réalisation des infrastructures socio-économiques
- Appuyer les CRD et CR dans la conception et la réalisation des Plans Annuels d’Investissement (PAI), la mise en œuvre du Fonds d’Investissement Local  (FIL), la gestion des contrats et le recouvrement des taxes.
Appuyer les CRD et CR dans le processus de décentralisation et de gouvernance interne (vulgarisation du code des collectivités).
-Appuyer les CRD et CR dans le processus de l’élaboration et l’actualisation de leur plan de développement local (PDL).
-Suivi la fonctionnalité des infrastructures, encadrer la formation  des animateurs villageois (AV), identifier les besoins en formations qualifiantes.

	2012-2016
	ONG/ASSOCIATION-DORCACE-GUINEE
	Responsable Technique des Opérations : Programmation, Conception, Elaboration  et Planification des activités de l’ONG au profit des partenaires  nationaux (les communautés, les coopératives, Unions, les Groupements et Associations)

	2013-2019
	ONG-CADEC/Kindia 
	Chef d’Antenne Régional de l’ONG-CADEC à Kindia 
Préparation et tenu des réunions, élaboration des Plans d’Actions Opérationnels (PAO) des districts
-Suivi-évaluation des activités.
-Rédaction du rapport narratif du déroulement des activités de l’ONG.

	  2013-2018
	WANEP-guinée/PNUD
	Point focal pour la région de Kindia WANEP-guinée/PNUD : Analyse des données de base  régionale nécessaires pour la mise en place du  système national d’alerte précoce et de réponse rapide en Guinée (prévention des conflits)

	2013-2014
	VGAC/Kindia : Volontaires Guinéens à l’Assistance Communautaire
	Secrétaire Administratif de l’ONG- VGAC à Kindia 
Gérer toutes les affaires administratives, créer un climat de confiance entre les autorités, les partenaires et l’ONG, en fin veillé sur l’archivage correct de tous les dossiers administratifs.



PUBLICATIONS
Une communication facile notamment en français et en langue du terroir appuyée par une capacité d’écoute et une habileté rédactionnelle soutenue, profonde connaissance du monde rural guinéen, peut travailler sous pression. 
1er Janvier 2022 au 31 Décembre 2022 : ENABEL/Sanita-Villes Propres en collaboration avec les cinq ( 5) Communes de Conakry et la Commune Urbaine de Kindia/Formation assurée par le consortium des Cabinets internationaux et nationaux (CIEDEL/Lion-France, DELTA-C/Mali-Bamako, CIFADEL/Guinée-Ckry et RESADEL/Guinée-Ckry : A la fin des quelles formations, les participants ont été certifié par le consortium des cabinets internationaux et nationaux avec des diplômes d’experts.
12-13 Février 2014 MATD/PACV2/PDLG3/UNCDF : Participation active à l’atelier de validation du guide méthodologique de l’élaboration du Plan de Développement Local (PDL) de la 2eme génération à Kindia
15 au 17 Novembre 2013 WANEP-guinée/PNUD : Participation active à l’atelier de formation des moniteurs (points focaux) à Conakry (hôtel Maria dore)
Juin 2006, Association des Animateurs Communautaire de Guinée (AACG) : rapport d’élaboration du diagnostic participatif communautaire appliqué à l’éducation dans la CR de Kobikoro (Faranah).

Références:
Elhadj DJANKO CISSE : Président de la Délégation Spéciale de la Commune Urbaine de Kindia Tel : +224 622 525 680.
-SEKOU MAWA TOURE, Directeur Général de ANAFIC : Siège social RATOMA-BP 6499-Commune de RATOMA-CONAKRY-Tel : +224 629 00 85 55
-Moussa NABE : Responsable Chargé de Passation des Marchés à ANAFIC Tel : +224 628 67 79 88.
-E-mail : info@anaficgn.org-http://www.anafic-gn.org
-Dr LAYE CAMARA, Responsable Technique des Opérations de l’ANAFIC : Celle : 00224 621 95 31 05; E-mail : tabomka@yahoo.fr
-Moussa KOULIBALY : Chef de bureau/Enabel/SANITA-Villes-Propres : Tel: +224  628 00 37 37 ; E-mail : moussakoulibaly@enabel.be
-François Fadoua TOLNO, Coordinateur National de WANEP-Guinée Celle : +224 628 15 18 40 ; E-mail : ftolno@wanep.org /tolnofadoua@gmail.com 
-Mouloukou Souleymane KOUROUMA, Coordinateur de L’ONG DE L’ASSOCIATION DORCACE DE GUINEE : +224 620 69 62 62   -E-fcdg2008@gmail.com
-NOGUS Thouraye Mohamed, Président de l’ONG-VGAC (Volontaires Guinéens à l’Assistance Communautaires Celle : +224 664 60 08 28.
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